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8 سمات للتوظيف خارج الولايات المتحدة

على المتقدمين للوظائف خارج الولايات المتحدة تحقيق 8 سمات أساسية ليكونوا عضوا ناجحا في العمل في سفارة الولايات المتحدة الامريكية او القنصلية او البعثة.

· الهدوء والنزاهة : 	التزام الهدوء والاتزان وان تكون فعال في المواقف الصعبة ويجب اداء العمل بصدق واخلاص.  
 
· القدرة على التكيف الثقافي: التعامل والتواصل مع الناس من مختلف انحاء العالم باحترام بغض النظر عن العرق او اللون او الدين او الجنس او الاصل او السن او الاعاقة او الانتماء السياسي او الحالة الاجتماعية او التوجه الجنسي. 

· تقبل التغيير والمبادرة: 	تقبل التغيير في مجال العمل وقبول مهام العمل و الاستمرار في اكمال المهمة على مستوى عال. 

· الخبرة والدافع: 	اثبات المهارات والخبرة المكتسبة من العمل السابق و التعبير عن الدافع للانضمام الى العمل بالسفارة او القنصلية او البعثة.   

· الدقة وسعة الحيلة : 	إستيعاب القواعد والانظمة المحلية وكذلك قوانين وانظمة الولايات المتحدة الامريكية وتطبيقها في مجال العمل, وحل المشاكل بإستخدام الموارد المتاحة وضمن القواعد والانظمة.

· اللباقة: 		التحدث والكتابة باحترام كممثل لسفارة الولايات المتحدة الامريكية او القنصلية او البعثة الدبلوماسية.

· التخطيط والتنظيم: 	تحديد الأولويات بالعمل وترتيب المهام بفعالية لتحقيق أقصى قدر من الكفاءة.

· التزام السلوك المهني في التعامل مع الاخرين: العمل بطريقة فعالة ومتناغمة والعمل بروح الفريق المتعاون المتكامل المتحاب لتأسيس علاقات إيجابية.
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